FISCHER BROT

Vollzeit | Homeofficeoption (1 Tag/Woche)
Dienstort: Linz - Pichling

Sie haben die Wahl: Plattformen und Werbealgorithmen schiitzen. Oder das, was Menschen taglich brauchen. Bei
uns verwalten Sie nicht nur einzelne Bausteine einer Sicherheitsarchitektur. Sie gestalten die Cyber Security eines
produzierenden Unternehmens entscheidend mit — mit direktem Einfluss auf Geschéftserfolg, Produktionssicherheit
und die Lebensmittelversorgung tausender Menschen.

(hre Aufgaben

Sie Ubernehmen die fachliche Verantwortung fur Cyber Security und zentrale Infrastrukturthemen unserer [T, entwickeln Sicherheits-
standards und -konzepte weiter und treiben die Umsetzung regulatorischer Anforderungen mal3geblich voran:

- Ihr Fokus liegt auf der strategischen und operativen Weiterentwicklung der Cyber-SicherheitsmalSnahmen. Als zentrale An-
sprechperson und internexr Expertin verantworten Sie Sicherheitsstandards, Konzepte und Mafinahmen und starken die Cyber-
Resilienz unseres Unternehmens nachhaltig.

- Sie Ubersetzen regulatorische Anforderungen — insbesondere NIS2 — in praxistaugliche Sicherheitskonzepte und sorgen fur
deren erfolgreiche Umsetzung im Unternehmen.

« Sie bauen Mal3nahmen zur Security Awareness kontinuierlich aus und fordern so eine nachhaltige Sicherheitskultur im gesamten Unternehmen.

- Darlber hinaus betreuen und optimieren Sie unsere Netzwerk- und Serverinfrastruktur, sorgen flr einen sicheren und stabilen
Betrieb und bringen Ihr Know-how aktiv in die Weiterentwicklung unserer IT-Landschaft ein.

« In dieser Schltsselrolle arbeiten Sie eng mit Ihren Teamkolleginnen, der Geschéftsfiihrung, den Fachbereichen sowie externen
Partnerunternehmen zusammen und fungieren als ersterr Ansprechpartner:n fir alle Fragen rund um Informations- und IT-Sicherheit.

(hr Profil

- Sie verflgen Uber eine abgeschlossene T-Ausbildung (Lehre Informationstechnologie, HTL bzw. Fachschule, FH oder vergleichbar) sowie
Uber mindestens drei Jahre praktische Erfahrung in den Bereichen Cyber Security, Netzwerkadministration und Systeminfrastruktur.

- ldealerweise konnten Sie bereits erste Erfahrungen bei der Umsetzung regulatorischer Anforderungen — insbesondere im
Umfeld von NIS2 — sammeln.

« Zudem waéren gute Kenntnisse im Umgang mit Linux- sowie Microsoft-basierten Betriebssystemen von Vorteil.

« Jedenfalls verfligen Sie Uber praktische Erfahrung in der Administration und Absicherung von Netzwerkinfrastrukturen und sind
mit gangigen Netzwerkprotokollen, Routing, Switching sowie dem Einsatz von Cisco- und HP-Aruba-Komponenten vertraut.

+ Auch der Umgang mit Endpoint-Detection-and-Response-Losungen (EDR) sowie Firewall-Systemen — beispielsweise von
Fortinet oder vergleichbaren Anbietern — gehort zu Ihrem fachlichen Repertoire.

- Kenntnisse in den Bereichen Netzwerkzugangskontrolle (z. B. HP ClearPass), Netzwerk-Monitoring (z. B. PRTG), Pentests und
/ oder erweitertes Datenschutz-Know-how (DSGVO) sind willkommen, aber keine Voraussetzung.

« Sie kommunizieren sicher auf Deutsch und finden sich auch in englischsprachigen technischen Dokumentationen, Hersteller-
unterlagen und Fachinformationen gut zurecht.

Unser Angebot

- Leistungsgerechte Entlohnung: Abhdngig von Ihrer Ausbildung und Berufspraxis ist fir diese Stelle beim Einstieg ein
Monatsbrutto zwischen € 3.900,-- und € 4.500,-- auf Basis Vollzeit vorgesehen.

- Gleitzeit und Homeoffice: Unsere Mitarbeiter:innen genielen die Freiheit, flexibel und tageweise von zuhause aus zu arbeiten.

- Gestaltungsspielraum: Eigenverantwortung, Innovationsgeist und die konsequente Umsetzung neuer Ideen und Tech-
nologien sind bei uns gefragt.

- Equipment & Weiterbildung: Sie arbeiten mit moderner IT-Ausstattung, profitieren von gro3ziigigen Weiterbildungsangebo-
ten und bleiben durch den Besuch von Fachmessen und Branchenveranstaltungen technologisch am Puls der Zeit.

- Teamspirit: Ein offener fachlicher Austausch, kurze Abstimmungs- und Entscheidungswege sowie ein kollegialer Umgang
innerhalb der IT und mit den Fachbereichen pragen unser Miteinander.

- Rundum-Verpflegung: Als Teil von Fischer Brot genief3en Sie taglich kostenlos frische Backwaren aus eigener Produktion, Obst
und Gemdse fir die Pausen, ein verglnstigtes Mittagessen in unserem Mitarbeiter-Bistro sowie attraktive Mitarbeiterrabatte auf
unser Backwarensortiment.

- Gute Erreichbarkeit: Die verkehrsglinstige Lage erspart Innen einen nervenaufreibenden Arbeitsweg inmitten von Pendler-
stromen. Und Ihr Auto parken Sie bequem und kostenlos am Betriebsgeldnde.

- Ambiente: Unser neues Blirogebaude am Standort Linz-Pichling bietet ein zeitgemalies und reprasentatives Arbeitsumfeld
zum Wohlfuhlen.

- Stabilitat: Als langfristig orientiertes, erfolgreiches Familienunternehmen bieten wir auch in schwierigen Zeiten eine hohe
Arbeitsplatzsicherheit und ermoglichen langfristige Planungsperspektiven.

Sie sind interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Onlinebewerbung Gber unser Bewerberportal (QR-Code oben) bzw.
Ihre E-Mail-Bewerbung an jobs@fischer-brot.at. Telefonisch erreichen Sie uns unter 0732/66 67 11 - 811.
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