Sie werden mit
Spannung erwartet.

Fir unseren Standort in Linz suchen wir engagierte und motivierte

TECHNIKER FUR
ELEKTROTECHNIK (m/w/d)

Sie werden geférdert und gefordert Sie sind erfolgsorientiert und bieten Ubernehmen Sie Verantwortung und
gestalten Sie mit - wir bieten Ihnen

« Planung und Abwicklung von - Abgeschlossene technische
Projekten (Leistungsdurchrechnung, Ausbildung (HTL, Lehre) und - Spannender, abwechslungsreicher
Bewertung von Leistungsverzeich- idealerweise Berufserfahrung in Arbeitsplatz in einer landeridber-
nissen und Ausschreibungen, Planung und/oder Montage im greifenden Unternehmensgruppe mit
Massenermittlungen, Material- Bereich Elektrotechnik/Mechatronik flachen Hierarchien und interessanten
wirtschaft) - Sehr gute AutoCAD, EPLAN & MS Weiterentwicklungsmaglichkeiten
- Dokumentationsmanagement OFFICE Kenntnisse - Kollegiales Betriebsklima und
- Unterstutzung des Projektleiters - FUhrerschein Klasse B S|ch9rhe|t eines erfolgreichen
Familienunternehmens
- Unterstitzung beim Abrechnungs- - Selbststandige, eigenverantwort- ) )
und Nachtragsmanagement liche Arbeitsweise ’ Welgerblldungen und S;hqlqngen
o sowie MaBnahmen zur individuellen
- Team- und Kommunikations- Férderung unterstiitzen Sie in Ihrer
fahigkeit persdnlichen Weiterentwicklung

» Hohes Service- sowie Kosten-
bewusstsein

- Flexibilitat, Zuverlassigkeit und
schnelle Auffassungsgabe

Das Mindestgehalt entspricht der kollektivvertraglichen Einstufung (Angestellte des Metallggwerbes) und beginnt bei
EUR 2.202,80 brutto/Monat. Abhangig von beruflicher Qualifikationen und Berufserfahrung Uberzahlung maéglich.

ONLINE-BEWERBUNG

MENSCHEN UND TECHNIK

Wir sind der groBe Partner fir Elektrotechnik,
Schaltanlagenbau, Automation und IT. Mit 1.100 K M
Spezialisten an sechs Standorten in drei Landern. re U tZ p 0 I n tn e r
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