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Berufe mit Zukunft B '

,,Eskommt mehrdennjeaufdie Ausblldung an’’

Gerhard Strasser, Chef des AMS Oberosterreich, spricht tiber Branchen undlBerufe mit den besten Zukunftsperspektlven

er Arbeitsmarkt hat die Coro-

na-Pandemie schwer zu spu-

ren bekommen. Viele Men-
schen haben ihren Job verloren, ande-
re befinden sich seitvielen Monatenin
Kurzarbeit. Manche Branchen haben
wahrend des Lockdowns keine Chan-
ce zu wirtschaften. ,Die Krise hat ge-
zeigt, welche Berufe systemrelevant
sind”, sagt Gerhard Strasser, Ge-
schaftsflihrer des AMS Oberoster-
reich. Kiinftig kdme es mehr denn je
* auf die Ausbildung an, um sich wenig
Sorgen um einen Arbeitsplatz ma-
chen zu miuissen.

..Es gilt nach wie vor, dass das un-
tere Limit ein Lehrabschluss ist", sagt
Strasser. Wer einen solchen in der Ta-
schehabe, seinur zu einem Viertelvon
Arbeitslosigkeit betroffen. Dabei
kame es vor allem auch auf die Bran-
chenan.DasHandwerk steheindieser
Hinsicht ganz vorne. ,Alles, was mit
Handwerk zu tun hat, hat'Zukunft,

auch in der jetzigen Phase”, sagt der.

AMS-Chef.

Gleich darauf folge der Bereich In-
dustrie und Gewerbe. Hier gehe es vor
allem um die Bereiche Metall, Mecha-
tronik, aber auch Kunststoff und Holz.
Die Sparte Bau- und Baunebengewer-
be habedieKrise bisher relativ glimpf-
lich Uiberstanden. Auch hier gebe es
kiinftig gute Chancen fiir Facharbei-

er. ,Dazu gehoren klassische Berufe
wie Maurer, Zimmerer oder Spengler”,
sagt Strasser.

Schwer getroffen in der Krise wur-
de dagegen die Gastronomie. Den-

noch sieht der Geschaftsfiihrer des
ANC Narsetareairih Liinfeia i Aliacar

Facharbeiter in Handwerk, Industrie und Gewerbe haben gute Jobaussichten, sagt Gerhard Strasser.

Branche gute Jobchancen. ,,Wahrend
der Krise sind viele Mitarbeiter in an-
dere Branchen abgewandert. Vor der
Krise gab esaber schon groen Bedarf
an Mitarbeitern. Sobald sich die Bran-

che erholt hat, wird es dementspre-
rhand aine aoralRalNacrhfraco narh Par-

sonal geben.” Wo es jetzt schon eine
grofe Nachfrage gebe, sei der Bereich
Gesundheit und Pflege. ,Man braucht
sich nur die Altersdemografie in Os-
terreich anzusehen. Die Bevolkerung

wird &lter und . dementsprechend
hraticht ac kiinftic ein Pliic an Pflece-

Foto: vowe

kraften”, weil Strasser. Genauso sei-
en andere traditionelle Krankenhaus-
berufe gefragt.

Bei sozialen und paddagogischen
Berufen sieht Strasser kiinftig ebenso
Bedarf. Das betreffe den Kindergar-
+an oleichermalen wie Schulen. Es

gibt jetzt bereits Engpasse und diese
werden sich in Zukunft verscharfen.
Das ist ein langfristiges Thema. Die
Kinderbetreuung wird immer gefragt
sein.”

Technische Berufe seien in Zukunft
efragt wie bereits vor der
nd Absolven-
ten eines technischen Studiums brau-
chen sich
sagt Strasser Uas gelte Tur afles was
i Sinne

gelte, je hoher die Qualifikation, desto
bessere Chancen: ,Mit solch einer
Ausbildung kdnnen sich die Jugendli-

‘chen bei Bedarf auch international

orientieren, -denn fTechniker und IT-
Leute sind weltwelt gefragt.

Digitalisierung als Zwiespalt

Im kaufmannischen Bereich gelte die
Nachfrage vor allem flir spezifische
Bereiche, wie beispielsweise die Steu-
erberatung. ,Hierkannessein, dassin
manchen Bereichen die Digitalisie-
in Zukunft Jobchancen schmé-
lert. Im technischen Bereich dagegen
ist die Digitalisierung ein Jobmotor”,

Auch die Verwaltung habe sich in
der Krise als systemrelevant gezeigt.
In Gesundheitsamtern und anderen
Einrichtungen sind in der Krise auch
neue Jobs geschaffen worden.Ob das
allerdings zukunftstrachtig sei, ist die
Frage, sagt Strasser: ,Ich vermute
eher, dass nach der Bewaltigung der
Krise in diesen Bereichen wieder ge-
spart wird.”
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